Biuletyn Informacji Publicznej Gminy Lutomiersk

OGLOSZENIE BURMISTRZA MIASTA | GMINY
LUTOMIERSK O NABORZE NA STANOWISKO DYREKTORA
ZtOBKA SAMORZADOWEGO

BURMISTRZ MIASTA | GMINY LUTOMIERSK
ogtasza nabdr na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

Dyrektor Ztobka Samorzadowego we Wrzacej

Data publikacji ogtoszenia: 14 czerwca 2024r.

Termin sktadania ofert: 25 czerwca 2024r. do godz. 14.00
1. Nazwa i adres jednostki
Ztobek Samorzadowy we Wrzacej ul. Sikorskiego 27, 95-083 Lutomiersk

2. Okreslenie stanowiska
Dyrektor
Zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu pracy (1/2 etatu)

3. Wymagania niezbedne:
1. obywatelstwo polskie,
2. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

3. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

4. nieposzlakowana opinia,
5. wyksztatcenie wyzsze i co najmniej 3 lata doswiadczenia w pracy z dzie¢mi albo co najmniej
wyksztatcenie Srednie lub Srednie branzowe oraz 5 lat do$wiadczenia w pracy z dzie¢mi,

6. znajomos¢ przepiséw prawnych w zakresie funkcjonowania i finansowania samorzadowych jednostek budzetowych w
szczegdblnosci: ustawy o opiece nad dzie¢mi do lat 3, 0 samorzgdzie gminnym, o pracownikach samorzadowych,
ustawy prawo zamdwien publicznych, ustawy o finansach publicznych, ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych, ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej, prawa pracy, przepiséw bhp

i ppoz.,
7. kandydat daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzieé¢mi,
8. kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie
zostata mu zawieszona ani ograniczona,

9. kandydat wypetnia obowigzek alimentacyjny w przypadku, gdy taki obowigzek zostat natozony na podstawie tytutu
wykonawczego pochodzgcego lub zatwierdzonego przez sad
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kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanej z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych
mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych,

kandydat nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcdédw Przestepstw na Tle Seksualnym
z dostepem ograniczonym,
kandydat posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,

przedstawienie pisemnej koncepcji funkcjonowania i rozwoju Ztobka Samorzadowego we Wrzace;j.

4. Wymagania dodatkowe:

1.

umiejetnos¢ organizacji pracy i kierowania zespotem pracownikow,

. umiejetnos¢ sprawnego dziatania w sytuacjach stresowych,

. komunikatywnos¢, samodzielnos¢, kreatywnosé, wysoka kultura osobista,

prawo jazdy kat. B,

. znajomos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych,

. posiadanie podstaw medycyny ratunkowej (udzielanie dziecku pierwszej pomocy),

. znajomos$¢ podstaw pielegnacji matego dziecka.

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

10.

. kierowanie dziatalnoscig ztobka zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz Statutem Ztobka Samorzadowego

we Wrzacej i reprezentowanie go na zewnatrz,

. zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i wlasciwej opieki pielegnacyjnej, opiekunczej oraz edukacyjno -

wychowawczej z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb kazdego dziecka,

. opracowanie Regulaminu organizacyjnego ztobka oraz innych przepiséw wewnetrznych regulujgcych prace placowki i

ponoszenie odpowiedzialnosci za ich realizacje,

prowadzenie procesu rekrutacji pracownikdw ztobka oraz dzieci i prowadzenie zwigzanej z tym dokumentacji,

. reprezentowanie pracodawcy wobec pracownikéw ztobka,
. zawieranie umow cywilno-prawnych niezbednych do realizacji zadan jednostki organizacyjnej,

. wiasciwe i zgodne z przepisami dysponowanie srodkami finansowymi i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich

wydatkowanie, w tym przestrzeganie

dyscypliny finanséw publicznych,

. zarzadzanie powierzonym majatkiem i jego nalezyte zabezpieczenie,

. inicjowanie i wdrazanie dziatan majacych na celu pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych na projekty zwigzane z

realizacja zadan ztobka,

przygotowywanie projektéw uchwat oraz materiatéw na komisje i sesje rady miejskiej w zakresie dziatalnosci ztobka,
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wspotpraca z instytucjami, organizacjami i stowarzyszenia mi w celu realizacji zadan ztobka

wspétpraca z burmistrzem miasta i radg miejska w zakresie funkcjonowania ztobka,

opracowywanie plandw dziatania , programéw i strategii dotyczacych dziatalnosci ztobka

przygotowywanie i przedktadanie informacji dotyczacych funkcjonowania ztobka Burmistrzowi i Radzie Miejskiej,

wykonywanie innych, powierzonych ztobkowi zadan, w tym wynikajgcych z przepiséw szczegdinych.

6. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1.
2.
3.

umowa 0 prace w wymiarze Y2 etatu,
przewidywany termin zatrudnienia: 15 lipca 2024 r.,

praca bedzie wykonywana w siedzibie Ztobek Samorzadowy we Wrzacej ul. Sikorskiego 27, 95-083 Lutomiersk, w
pokoju usytuowanym na parterze budynku,

. w przypadku oséb podejmujacych po raz pierwszy prace na kierowniczym stanowisku urzedniczym, umowe o prace

zawiera sie na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy w zwigzku z koniecznoscig odbycia stuzby przygotowawcze;j
zgodnie z art. 16 ust.2 i 3 oraz art. 19 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

. praca biurowa, przy komputerze, wyjazdy stuzbowe, pomieszczenie wyposazone w odpowiednie o$wietlenie, meble i

urzadzenia,

. wynagrodzenie ustalone zgodnie z aktualnym rozporzadzeniem Rady Ministréw w sprawie

wynagradzania pracownikéw samorzadowych , wyptacane z géry/z dotu .

7. Wymagane dokumenty:

10.

11.

12.

. list motywacyjny z uzasadnieniem przystgpienia do naboru,

. zyciorys - CV uwzgledniajacy przebieg dotychczasowego wyksztatcenia i kariery zawodowej,

. pisemna koncepcja funkcjonowania i rozwoju Ztobka Samorzadowego we Wrzacej,

. kwestionariusz osobowy (wg zatgczonego wzoru),

. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie;

. kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia),

. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji (referencje, dyplomy, certyfikaty,

zaswiadczenia),

. oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na przedmiotowym stanowisku,

. o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanej z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe (wytoniony w konkursie kandydat bedzie zobowigzany przedtozy¢ zaswiadczenie o
niekaralnosci),
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oswiadczenie o braku pozbawienia wtadzy rodzicielskiej lub braku jej zawieszenia oraz ograniczenia,

oswiadczenie o niefigurowanie w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym (wytoniony w
konkursie kandydat bedzie zobowigzany przedtozy¢ zaswiadczenie o niefigurowaniu w w/w bazie),

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy do celéw rekrutacji,

oswiadczenie o wypetnienia obowigzku alimentacyjnego, w przypadku, gdy taki obowigzek zostat natozony na
podstawie wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,

kandydat, ktéry zamierza skorzystac z uprawnienia, o ktérych mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych jest zobowigzany do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego
niepetnosprawnosé,

Spis dokumentéw ztozonych w ofercie.

Wymagane sporzadzone przez kandydata dokumenty winny by¢ wtasnorecznie podpisane, w przypadku

kserokopii dokumentéw powinny byé poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem.

8. Termin i miejsce ztozenia oferty:

1.

Oferte nalezy ztozy¢ osobiscie lub listownie w terminie do dnia 25 czerwca 2024 r. do godz. 14:00 (liczy sie data
wptywu dokumentéw do urzedu) pod adresem: Urzad Miasta i Gminy Lutomiersk pl. Jana Pawta Il nr 11, 95-083
Lutomiersk w zaklejonej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym kandydata oraz z dopiskiem:
.Nabdr na stanowisko dyrektora Ztobka Samorzadowego we Wrzacej”.

2) Nabdr zostanie przeprowadzony w 2 etapach:

| etap - sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym oraz merytorycznym bez udziatu kandydatéw,

Il etap - rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, ktérzy spetnili wymogi formalne oraz niezbedne kryteria
merytoryczne zweryfikowane w | etapie.

O terminie i miejscu przeprowadzenia rozméw kandydaci zostang poinformowani telefonicznie. Oferty, ktére wptyna do
Urzedu po wyzej okresSlonym terminie nie bedg rozpatrywane.

3) Informacja o wyniku naboru wraz z uzasadnieniem zostanie opublikowana w BIP i na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i
Gminy Lutomiersk niezwtocznie po przeprowadzonym naborze.

9. Inne informacje

W miesigcu poprzedzajacym date publikacji niniejszego ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w Ztobku
Samorzadowym we Wrzacej w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych
wynosi 0% ( Ztobek w organizacji).

Burmistrz Miasta i Gminy Lutomiersk zastrzega sobie prawo zakonczenia naboru lub odstapienie od rozstrzygniecia naboru bez podania
przyczyny.

Burmistrz Miasta i Gminy Lutomiersk

/-/ Jarostaw Debski
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